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Plus qu’une équipe, une vraie famille!


Voir les offres d’emploi
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La porte est grande ouverte, fais comme chez toi!

SBC est une entreprise familiale fondée en 1996 qui œuvre dans l’univers du bardeau et du paillis de cèdre. Ici, la transformation du bois, c’est notre spécialité depuis 4 générations. Notre marque est gage de qualité et de confiance et on est bien fier de dire que nos produits sont réputés partout en Amérique du Nord.

Ce qui fait notre succès? Le travail d’équipe. C’est bien plus qu’un emploi qu’on t’offre. C’est la possibilité de faire partie de l’aventure. Chez SBC, chaque personne a un rôle important à jouer. 

On a du plaisir à travailler ensemble. On se respecte, on s’écoute et on s’entraide. Comme une vraie famille! On sait aussi reconnaître le travail de chacun en offrant des conditions attrayantes.

VIENS FAIRE PARTIE DE LA FAMILLE!

Nos avantages Nos valeurs


 







Voir les offres d’emploi
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Les emplois présentement offerts



Tu fais partie de ces gens qui croient que le travail doit aussi être un endroit où on se sent bien et où on a du plaisir? On est fait pour s’entendre! On recrute présentement :
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Nouveauté




Électromécanicien(ne)


Quart de soir 

St-Prosper, QC



POSTULER
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Électromécanicien(ne)


Quart de soir 

St-Prosper, QC



POSTULER
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À l’écoute  |  Humain  |  Flexible

Les nombreux avantages 

de travailler chez nous



Salaire | Primes | Récompenses

	Salaire attractif selon la performance et le rendement
	Prime d’assiduité de 120$ versée chaque semaine, jusqu’à 6 000 $ par année
	Boni mensuel contrant l’inflation dépassant le 5%
	Prime de soir
	Vêtements de travail fournis
	Prime annuelle pour les bottes de sécurité







Horaires | Congé | Vacances

	Semaine de travail de 4 jours
	Quart de jour ou de soir
	Arrêt de travail pendant les Fêtes et les vacances de la construction
	Congés flexibles sur demande (Chasse, Sud, Etc.)







Santé | Sécurité | Environnement

	Télémédecine & programme d’aide aux employés payée à 100 % par SBC
	Assurances collectives complètes (incluant dentaires et lunettes)
	Installations sécuritaires et modernes
	Entreprise aux pratiques éco-responsables







Activités | Cadeaux | Rabais

	Rabais sur les produits SBC et chez certains fournisseurs partenaires
	Organisation d’activités de groupe et de concours
	Boni d’appréciation remis 2 fois par année 
	Cadeaux corporatifs
	Reconnaissance des années d’ancienneté







Intégration | Équipe | Implications

	Une grande famille qui mise sur l’ambiance, la camaraderie et l’esprit d’équipe
	Direction ouverte, humaine et disponible
	Formation à l’interne et possibilité d’avancement
	Implications sociales envers les membres de l’équipe et la communauté
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Tu aimerais te joindre à la famille SBC?

Tu es charmé par notre super équipe et notre entreprise dynamique, mais aucune offre d’emploi ne correspond à ce que tu cherches? Parle-nous quand même de toi! Qui sait, une occasion se présentera peut-être bientôt.

Soumettre ma candidature







Ne rate aucune occasion de faire partie de la famille

Inscris-toi à nos alertes emplois pour recevoir en primeur nos nouvelles offres.

M’inscrire aux alertes emplois
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Ici, on aime travailler ensemble pour vrai!

Chez SBC, on travaille tous ensemble. Dans les bureaux ou dans l’usine, patrons ou employés, on fait tous partie de la même famille, guidée par nos valeurs:

	Respect
	Collaboration
	Détermination
	Passion
	Intégrité













dans notre famille depuis longtemps
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Je suis reconnaissant de l’opportunité que j’ai de travailler chez SBC, entres autres à cause de l’environnement de travail exceptionnel que la compagnie offre. La direction et le personnel sont gentils et incroyablement accommodants. SBC offre une rémunération compétitive et un fort sentiment de sécurité. D’être chez SBC est une expérience vraiment enrichissante. De plus, j’ai la chance d’avoir des collègues de travail solidaires qui sont devenus comme une famille pour moi, rendant mon temps chez SBC agréable et épanouissant.

– Aries fait partie de la famille SBC depuis 2022




Aries Cafirma

Scieur de bardeaux

Ça m’intéresse
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J’adore travailler chez SBC! J’ai des collègues de travail vraiment extraordinaire. Honnêtement, je ne peux pas demander mieux! Nous avons une chimie incroyable ensemble.

Mon travail est vraiment varié, je touche à tout dans l’usine. J’ai débuté mon emploi chez SBC en tant que manœuvre mais rapidement, le métier de mécanicien m’a interpellé. La direction m’a entendu et ils m’ont envoyé à l’école afin d’aller chercher ma formation comme mécanicien industriel. Aujourd’hui, je fais un métier que j’aime dans une belle entreprise!




Dave Rodrigue

Mécanicien Industriel

Ça m’intéresse
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Chez SBC, nous sommes bien accueillis dès l’embauche. On se sent toute suite en confiance. On entre dans une belle équipe qui devient vite une famille. Ils sont à l’écoute de leurs employés, respectueux, souriants et compréhensifs. L’ambiance de travail est agréable, tout le monde s’entraide. C’est un employeur de choix. Très heureuse de faire partie de la gang SBC!




Isabelle Poulin

Journalière à la teinture

Ça m’intéresse
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Quand j’ai débuté chez SBC en 2013, j’ai tout de suite su que j’étais à LA bonne place. J’ai découvert une belle gang avec qui j’ai beaucoup de plaisir à travailler. Dès les premiers jours, je me suis sentie comme un membre de la famille. Les patrons sont tellement à l’écoute, près de nous et ouverts. Quand tu as une petite famille, c’est bien important. J’ai aussi la possibilité d’avancer dans l’entreprise et j’ai beaucoup appris jusqu’à date. L’industrie du bardeau de cèdre est un milieu que je trouve passionnant. Je suis vite devenue fière des produits et du service qu’on offre. Je suis aussi fière de faire partie de la famille SBC.




Marie-Andrée

Adjointe aux ventes & marketing

Ça m’intéresse
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La vie chez SBC




On ne manque pas d’idées pour prendre soin de notre équipe, 
s’amuser et s’impliquer dans notre milieu.




Voir tous LES ARTICLES
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Présidence d’honneur – Foire de l’emploi 2024

13 février 2024

Message de Francis Bélanger, Président d’honneur de la 18e édition et Vice-Président des ventes et administration chez SBC: « Je suis fier de représenter la grande famille SBC comme président d’honneur de la 18e foire de l’emploi Beauce-Etchemin.  Avec le contexte économique actuel, l’événement de cette année devient un incontournable pour ceux et celles à la […]

LIRE LA SUITE  
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Lauréat d’un prix au Gala de l’entreprise Beauceronne

8 mai 2023

Nous sommes extrêmement reconnaissants d’avoir été désignés comme Employeur de choix en remportant le prix Jarret Gestion des ressources humaines lors du Gala de l’entreprise Beauceronne le 6 mai dernier !

LIRE LA SUITE  
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SBC au gala de l’entreprise beauceronne

6 avril 2023

Nous sommes très fiers d’annoncer que notre entreprise a été nominée dans la catégorie Ressources Humaines pour le prestigieux Gala de l’Entreprise Beauceronne qui se tiendra le 6 mai prochain. Cette nomination est une grande reconnaissance de notre engagement envers nos employés et de la qualité de notre gestion des ressources humaines.

LIRE LA SUITE  











































SIÈGE SOCIAL ET USINE
754, 8e Rue, Saint-Prosper, QC G0M 1Y0

USINE
83 Chemin Saint-André, Saint-André, NB E3Y 3N4




POUR INFORMATIONS

Stéphanie Bernard
Conseillère en ressources humaines
[email protected]
418 594-6201 poste 117
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Nous respectons votre vie privée










Pour offrir les meilleures expériences, nous utilisons des technologies telles que les cookies pour stocker et/ou accéder aux informations des appareils. Le fait de consentir à ces technologies nous permettra de traiter des données telles que le comportement de navigation ou les ID uniques sur ce site. Le fait de ne pas consentir ou de retirer son consentement peut avoir un effet négatif sur certaines caractéristiques et fonctions.







Fonctionnel



Fonctionnel

Toujours activé 






Le stockage ou l’accès technique est strictement nécessaire dans la finalité d’intérêt légitime de permettre l’utilisation d’un service spécifique explicitement demandé par l’abonné ou l’utilisateur, ou dans le seul but d’effectuer la transmission d’une communication sur un réseau de communications électroniques.
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Le stockage ou l’accès technique est nécessaire dans la finalité d’intérêt légitime de stocker des préférences qui ne sont pas demandées par l’abonné ou l’utilisateur.
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Le stockage ou l’accès technique qui est utilisé exclusivement à des fins statistiques.
The technical storage or access that is used exclusively for anonymous statistical purposes. Without a subpoena, voluntary compliance on the part of your Internet Service Provider, or additional records from a third party, information stored or retrieved for this purpose alone cannot usually be used to identify you.
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Marketing







Le stockage ou l’accès technique est nécessaire pour créer des profils d’utilisateurs afin d’envoyer des publicités, ou pour suivre l’utilisateur sur un site web ou sur plusieurs sites web ayant des finalités marketing similaires.








Gérer les options
Gérer les services
Gérer {vendor_count} fournisseurs
En savoir plus sur ces finalités





Accepter
Refuser
Voir les préférences
Enregistrer les préférences
Voir les préférences



{title}
{title}
{title}








Nous respectons votre vie privée










Nous utilisons des cookies pour améliorer votre expérience de navigation, diffusion des publicités ou des contenus personnalisés et analyser notre trafic. En cliquant sur "tout accepter", vous consentez à notre utilisation des cookies.
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Toujours activé 






Le stockage ou l’accès technique est strictement nécessaire dans la finalité d’intérêt légitime de permettre l’utilisation d’un service spécifique explicitement demandé par l’abonné ou l’utilisateur, ou dans le seul but d’effectuer la transmission d’une communication sur un réseau de communications électroniques.
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Le stockage ou l’accès technique qui est utilisé exclusivement à des fins statistiques.
The technical storage or access that is used exclusively for anonymous statistical purposes. Without a subpoena, voluntary compliance on the part of your Internet Service Provider, or additional records from a third party, information stored or retrieved for this purpose alone cannot usually be used to identify you.
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Le stockage ou l’accès technique est nécessaire pour créer des profils d’utilisateurs afin d’envoyer des publicités, ou pour suivre l’utilisateur sur un site web ou sur plusieurs sites web ayant des finalités marketing similaires.
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